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[Declaracidn publica del candidato a la Presidencia de Cantabria por el Partido Popular]

Contrato de trabajo de
Ignacio Diego por el empleo

En Santander, a 29 de abril de 2011.

REUNIDOS

De un lado, como EMPLEADORES, los ciudadanos y ciudadanas de Cantabria, en calidad de
propietarios del poder soberano sobre las instituciones democraticas.

Y de otro, como TRABAJADOR, don Ignacio Diego Palacios, de nacionalidad Espanola, DNI n®
13.733.445, nacido en 1960 en Castro Urdiales.

DECLARAN

Que en los Ultimos ocho anos miles de cantabros han perdido su empleo, se han despilfarrado
millones de euros de dinero publico sin dar cuenta, han cerrado centenares de empresas y muchas
familias no llegan a fin de mes.

Que los cantabros tienen derecho a elegir al Presidente de Cantabria sin que la decisién se
tome por personas extranas en Madrid y de forma opaca.

Que los cantabros se merecen un Presidente que trabaje por solucionar sus problemas en la
realidad y no en la ficcion.

Que lgnacic Diego retine los requisitos exigidos para la celebracion del presente contrato y, en
consecuencia, acuerdan formalizarlo con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El trabajador Jgnacio Diego prestara servicios a los empleadores ciudadanos de
Cantabria como Presidente del Gobierno, incluido en el grupo Ejecutivo / categoria Primera / nivel 1, de

acuerdo con el sistema de clasificacién vigente en la empresa, en el centro de trabajo ubicado en calle
Peria Herbosa 29, 39003 de Santander.

SEGUNDA.- La jornada de trabajo sera a tiempo completo, con disponibilidad de 24 horas los 365
dias del afo durante 4 a7ios, prorrogables a voluntad del empleador.

TERCERA.- La actividad que desarrollara el trabajador Ignacio Diego sera volver a crear empleo,
convirtiendo a Cantabria en el paraiso de la inversion empresarial v en un ejemplo de buen gobierno.

CUARTA.- El trabajador /gnacio Diego no podra compatibilizar este trabajo con distracciones
propagandisticas que solo sirvan para su lucimiento personal.

QUINTA.- La retribucién a percibir por el trabajador /gracio Diego permanecerd congelada en
tanto no se consigan los objetivos de crecimiento, creacién de empleo, disminucion de la deuda regionat
e incremento de la eficiencia general de la Administracién.

SEXTA.- La duracién del presente contrato de trabajo se extenderd desde el 23 de mayo de 2011
la convocatoria de nuevas elecciones en 2013,

SEPTIMA.- La duracidn de las vacaciones anuales del trabajador Presidente Ignacio Diego estara
subordinada a las necesidades de los empleadores ciudadanos de Cantabria.

OCTAVA.- En sus primeros 100 dias desde la entrada en vigor de este contrato, el trabajador
Ignacio Diego tendra que dar los siguientes resultados concretos:

 Aprobar un plan de austeridad y control del gasto que garantice la estabilidad de las finanzas
de Cantabria, destinando los gastos improductivos a la creacién de empleo.

e Gestionar que Cantabria reciba Los 350 millones de euros que le adeuda el actual gobierno
de Espana, como la financiacién de la Autovia del Aguay el Hospital Valdecilla.
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« Gestionar la reactivacion de las obras publicas del Estado en la Comunidad Autonoma, para
que se cumplan los compromisos adquiridos y recuperar el nivel de empleo en este sector.

o Repartir las inversiones del Gobierno de Cantabria equitativamente a todos Llos términos
municipales, con independencia de su color politico.

o Impulsar que los ayuntamientos de Cantabria adapten sus normas urbanisticas a la Ley del
Suelo de Cantabria, una vez modificada para dar agilidad y seguridad juridica.

e Garantizar por ley la transparencia en la Administraciony en las empresasy entidades publicas
para que los cantabros puedan saber como y en qué se gasta su dinero.

« Concentrar los recursos publicos en asegurar la mejor Sanidad, Educacion y Atencion a la
Dependencia para los cantabros..

« Desarrollar planes estrategicos para impulsar la economia en industria, ganaderia, pesca,
turismo, comercio, investigacion y desarrollo tecnologico.

« Definir un plan de pagos a las empresas a las que el actual gobierno no les paga, dando
prioridad a las deudas mas antiguas y a las situaciones mas delicadas.

NOVENA.- El incumplimiento de estas obligaciones dara derecho a los empleadores ciudadanos
de Cantabria a prescindir de los servicios del trabajador Ignacio Diego.

DECIMA.- A la finalizacién del contrato el trabajador /gnacio Diego tendré derecho a recibir
como compensacion, si cumple adecuadamente sus tareas el reconocimiento de los empleadores ciudadanos

de Cantabria, asi como lisﬂisfa_cciolpcrsonal que emana del sentido del deber y del trabajo bien hecho.

Y para que conste, se extiende este contrato en el lugary fecha a continuacidn indicados,
firmando las partes interesadas:

Por los empleadores, Por el trabajador,
Los ciudadanos de Cantabria

Ignacio Diego Palacios
Candidato a la Presidencia de Cantabria



